




















 

 

1 

 

18. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del 

miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108 comma 1 del Codice. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi:  

Offerta presentata Punteggio massimo 

Offerta tecnica 80 

Offerta economica 20 

Totale 100 

18.1 Criteri di valutazione dell’offerta tecnica 

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella sottostante tabella 

con la relativa ripartizione dei punteggi. 

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i punteggi il cui 

coefficiente è attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla Commissione giudicatrice. 

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi fissi e 

predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto specificamente 

richiesto. 

Criterio Punti Descrizione  Tipologia 

A - STRUTTURA 
ORGANIZZATIVA  
MAX 10 PUNTI 
  

10 

− descrizione della struttura organizzativa 

dell'organigramma operativo che il concorrente intende 

adottare per la gestione dei lavori.  

− indicazione della composizione qualitativa/quantitativa 

delle squadre di lavoro relativa alle varie fasi operative. 

− indicazione delle figure professionali messe a disposizione 

per l'appalto, sia tecniche che amministrative (direttore di 

cantiere, capo cantiere, assistente ecc.) 

− descrizione delle attività di controllo e sicurezza in 

cantiere; 

− descrizione delle modalità di interazione/integrazione con 

la committenza; 

D 

B – SMALTIMENTO  
MAX 5 PUNTI 

5 

Modalità di smaltimento del materiale oggetto di fresatura con 

suo possibile utilizzo nel ciclo di produzione e recupero ed in 

particolare con dimostrazione del rispetto dei requisiti di 

verifica del contenuto riciclato e/o recuperato e/o 

sottoprodotto, presente nei prodotti si sensi della UNI-PDR 

88/20 

D 

C – QUALITÀ DEI 
MATERIALI 

MAX 13 PUNTI 

13 

Miglioramento delle qualità e della vita utile della 

pavimentazione-materiali e mix design (la commissione 

valuterà le proposte del concorrente in base alla disponibilità 

dell'impresa a fornire, a parità di tempo contrattuale e di 

superficie da realizzare, una maggiore qualità e/o vite utile dei 

tappeti di usura. La maggiore qualità viene definita 

principalmente in termini di: bassi vuoti residui, alta 
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resistenza alla trazione indiretta, alta scabrezzza del piano 

finito e/o miglior vita utile della pavimentazione. Tali obiettivi 

dovranno essere dimostrati nella relazione d'offerta indicando 

quali materiali e/o scelta di mix design del conglomerato 

bituminoso che intende adottare e potranno essere 

dimostrabili con opportune prove di laboratorio da allegare 

all'offerta. Ciò a condizione che quanto proposto non sia già 

previsto dalle specifiche di capitolato Speciale d'Appalto. 

D - CERTIFICAZIONI 
ISO 

MAX 32 PUNTI (*) 

4 

ISO 50001 SISTEMA DI GESTIONE DELL'ENERGIA E 

RIDUZIONE DI CONSUMI E COSTI ENERGETICI Un 

sistema di gestione dell'energia fornisce un approccio 

sistematico per monitorare e ridurre il consumo di energia in 

ogni tipo di organizzazione impresa. La norma ISO 50001, 

che definisce i requisiti per implementare sistemi di gestione 

dell'energia, è basata su un approccio PDCA (Plan-Do-

Check-Act), ovvero la definizione di politiche energetiche 

corrette caratterizzate da obiettivi concreti, volti alla messa in 

atto di azioni mirate e, successivamente, al controllo ed alla 

verifica delle modalità di riduzione dell'utilizzo di energia, 

con l'obiettivo del miglioramento continuo 

T 

4 
PDR UNI 125:2022 CERTIFICAZIONE SULLA PARITA' 

DI GENERE  T 

4 

ISO 14064 SERVIZI DI VERIFICA E VALIDAZIONE PER 

SUPPORTARE LA RIDUZIONE DELLE EMISSIONI DI 

GAS SERRA La ISO 14064-1 permette alle organizzazioni 

di quantificare le proprie emissioni di GHG al fine di attuare 

le politiche di Carbon managament e comunicare il proprio 

impegno in tema di sostenibilità ambientale ai propri 

stakeholder 

T 

4 

ISO 39001:2016 SISTEMA DI GESTIONE PER LA 

SICUREZZA STRADALE Sistema di Gestione per la 

sicurezza stradale volto a permettere ad ogni organizzazione, 

che in qualche modo interagisce con il sistema stradale, di 

ridurre i morti ed infortuni gravi derivanti da collisioni 

stradali, controllando e gestendo le variabili che sono sotto la 

propria influenza. La norma ISO 39001 è applicabile a 

qualsiasi organizzazione 

T 

4 

ISO 45001:2018 SISTEMA DI GESTIONE DELLA 

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO La conformità allo 

standard internazionale ISO 45001 (Occupational Health and 

Safety Assesment Specification) assicura l'ottemperanza ai 

requisiti previsti per i sistemi di gestione della salute e 

sicurezza sul lavoro consente a un'organizzazione di valutare 

meglio i rischi e migliorare le proprie prestazioni, 

considerando con attenzione il proprio contesto e i propri 

interlocutori (le cosiddette "parti interessate"). 

T 

4 

ISO 14001:2015 SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE 

ISO 14001 fa parte di una serie di norme internazionali, che 

riguardano il sistema di gestione ambientale, applicabili a 

tutte le tipologie di organizzazioni. 

T 

4 

SA8000:2014 SISTEMA DI GESTIONE PER LA 

RESPONSABILITA' SOCIALE La norma SA8000, 

pubblicata da SAI nel 1997, tocca la sfera per la 

responsabilità sociale per quanto riguarda le condizioni dei 

lavoratori(diritti umani, sviluppo, valorizzazione, formazione 
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e crescita professionale delle persone, salute e sicurezza dei 

lavoratori, non discriminazione, lavoro dei minori e dei 

giovani) ed i suoi requisiti si estendono a tutta la catena dei 

fornitori e dei subfornitori. Nonostante la SA80000 non copra 

tutti gli ambiti della Corporate Social Responsability (SCR o, 

più comunemente detta, responsabilità sociale), essa risulta 

avere un impatto molto forte sul "rischio di reputazione" 

dell'organizzazione. 

4 

UNI ISO 37001 SISTEMA DI GESTIONE 

ANTICORRUZIONE La norma UNI ISO Anti-Bribery 

Managament Systems, di recente pubblicazione, si inserisce 

come importante presidio nella prevenzione e contrasto alla 

corruzione. La norma UNI ISO 37001 si applica 

esclusivamente alla corruzione. Definisce i requisiti e 

fornisce una linea guida per aiutare un'organizzazione a: 

prevenire, individuare, rispondere a fenomeni di corruzione; 

conformarsi alla legislazione anticorruzione ed altri eventuali 

impegni volontari applicabili alle proprie attività. 

T 

E – DISPONIBILITÀ ORARIA 
MAX 3 PUNTI 

3 

Il parametro premia la disponibilità ad effettuare asfaltature 

in orari notturni o festivi senza applicazione di sovrapprezzi 

fino ad un massimo: 

- Del 30% dell’importo a base di gara;(3 punti); 

- Del 20% dell’importo a base di gara; (2 punti); 

- Del 10% dell’importo a base di gara; (1 punti); 

T 

F – OPERE SIMULTANEE  
MAX 2 PUNTI 

2 

Il parametro premia la capacità di realizzazione simultanea 

delle opere di asfaltatura da garantirsi mediante idonea 

disponibilità di mezzi e manodopera con preavviso della D.L. 

di minimo 30 giorni:  

- Fino a 15.000 mq/settimanali (2 punti); 

- Fino a 10.000 mq/settimanali (1 punti); 

T 

G – IMPIANTO DI PRODU-
ZIONE DI CONGLOMERATO 
BITUMINOSO 

10 

Disponibilità alla sottoscrizione di un accordo con imprese 

produttrici di conglomerato bituminoso che detengano un 

centro di produzione ad una distanza non superiore a 50 Km 

dal Comune di Gardone Val Trompia in modo tale che, 

tenendo conto del tempo intercorrente fra la produzione del 

conglomerato ed il trasporto nel relativo cantiere, garantisca 

le migliori caratteristiche funzionali alla posa del 

conglomerato bituminoso, al fine di ottimizzarne l’uso,  

ridurre al minimo i successivi interventi di manutenzione, ed 

abbattere i negativi effetti ambientali connessi 

all’ampliamento dei tempi di trasporto 

D 

H - MIGLIORAMENTO DEI 
TEMPI DI INTERVENTO 

5 

Il parametro premia l’impegno che l’Operatore Economico 

manifesta in sede di offerta in riferimento ai tempi di 

intervento previsti all’art. 13 del Capitolato Speciale 

d’Appalto: 

- intervento urgente entro 3 giorni fino a 3.000 mq (5 punti); 

- intervento urgente entro 6 giorni fino a 3.000 mq (4 punti); 

- intervento urgente entro 10 giorni fino a 3.000 mq (3 punti); 

- intervento urgente entro 15 giorni fino a 3.000 mq (2 punti); 

T 

(*) Si specifica per il criterio “D”: 
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− Attribuzione del punteggio: se la certificazione è posseduta dalla Mandataria o dalla Consorziata 

esecutrice permette di ottenere il punteggio pieno, altrimenti se posseduta dalla mandante il punteggio sarà 

pari a 2 punti; 

− Certificazioni: Allegare copia conforme all’originale delle certificazioni richieste in corso di validità 

rilasciate da Organismi di Certificazione Accreditati dai rispettivi Enti/Organismi riconosciuti ivi comprese 

quelle ritenute equivalenti; 

Saranno ritenuti idonei e quindi ammessi alla fase successiva della gara solo gli Operatori Economici che avranno 

ottenuto almeno un punteggio minimo complessivo di 45 punti su 80. 

18.2 Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta tecnica 

A ciascuno degli elementi qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale nella colonna “D” della tabella, 

è attribuito un coefficiente da parte di ciascun commissario, sulla base dell’autonomo e libero apprezzamento di 

discrezionalità tecnica, costituito da un valore variabile da zero ad uno secondo la seguente tabella di giudizi (con 

possibilità attribuzione di valori intermedi in caso di giudizi intermedi): 

Giudizio Coefficiente Criterio di giudizio della proposta /del miglioramento 

Eccellente 1,00 E’ ragionevolmente esclusa la possibilità di soluzioni migliori 

Ottimo 0,80 Aspetti positivi elevati o buona rispondenza alle aspettative 

Buono 0,60 Aspetti positivi evidenti, ma inferiori a soluzioni ottimali 

Discreto 0,40 Aspetti positivi apprezzabilmente di qualche pregio 

Modesto 0,20 Appena percepibile e appena sufficiente 

Assente/irrilevante 0,00 Nessuna proposta o miglioramento rilevante 

 

Per ciascun singolo criterio ovvero sub-criterio degli elementi qualitativi è effettuata la media aritmetica dei 

coefficienti attribuiti da ciascun commissario, individuando il relativo coefficiente unico, definito con due cifre 

decimali per arrotondamento (per eccesso se il terzo decimale è maggiore o uguale a 5). 

La Commissione giudicatrice, terminata l’attribuzione dei coefficienti unici, procederà al calcolo del punteggio per 

ogni singolo criterio o sub-criterio di valutazione, costituito dal prodotto del relativo coefficiente unico per il 

peso/sub-peso previsto e definito con due cifre decimali per arrotondamento (per eccesso se il terzo decimale è 

maggiore o uguale a 5). 

Gli aspetti delle proposte che non hanno attinenza con i criteri di valutazione non concorrono all’attribuzione di 

vantaggi in termini di preferenza, a prescindere dal loro valore intrinseco; alla stessa stregua non possono formare 

oggetto di preferenza aspetti delle proposte del tutto identici a quanto previsto dagli atti a base di gara senza alcun 

miglioramento. 

18.3 Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta economica - tempo 

Quanto all’offerta economica, è attribuito all’elemento economico un coefficiente, variabile da zero ad uno, 

calcolato tramite la formula non lineare (20 punti): 

PEi = PEmax * (Ri/Rmax) ^a 

dove: 

PEmax = Punteggio massimo attribuibile (20) 
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PEi = Punteggio economico attribuito al concorrente analizzato 

Ri = Valore offerto dal concorrente analizzato  

Rmax = Valore dell’offerta più conveniente  

α = coefficiente > 0 

a= 0,1 

Il coefficiente così ottenuto sarà moltiplicato per il peso riservato all’offerta economica. 

(paragrafo 3.8 del Manuale ARIA Lombardia “Formule di attribuzione del punteggio economico”) 

18.4 Metodo per il calcolo dei punteggi 

La Commissione, terminata l’attribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi e quantitativi, procede, in 

relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio secondo il metodo aggregativo-
compensatore di cui alle linee Guida dell’ANAC n. 2/2016, par. VI, n.1. 

 Il punteggio per il concorrente i-esimo è dato dalla seguente formula: 

= ∙  

dove: 

= punteggio del concorrente i-esimo 

 = coefficiente criterio di valutazione X per il concorrente i-esimo 

= punteggio criterio X 

X = 1, 2, …, n [indicare il valore di n, ovvero il numero di criteri di valutazione  

Al risultato della suddetta operazione verranno sommati i punteggi tabellari, già espressi in valore assoluto, ottenuti 

dall’offerta del singolo concorrente. 

Non si procederà ad alcuna riparametrazione. 

In ogni caso verranno prese in considerazione fino a due cifre decimali per arrotondamento (per eccesso se il terzo 

decimale è maggiore o uguale a 5). 
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