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SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 RISORSA DI “ISTRUTTORE TECNICO” DA INSERIRE NELL'U.O. LAVORI
PUBBLICI - C.C.N.L. TERZIARIO CONFCOMMERCIO

VERBALE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Il giorno 17/10/2025 alle ore 14,30 presso la sede della Societd Se.Va.T. Servizi Valle Trompia
S.cr.l., comente in Gardone Val Trompia (BS), Via G. Matteotti n. 325, si & riunita la
commissione esaminatrice nominata con determinazione del Direttore n. 244 del
17/10/2025, preposta alla valutazione delle domande per il bando di selezione in oggetto,
bandito con selezione pubblica in data 06/10/2025.

La Commissione risulta cosi composta:
- Arch. Fabrizio Veronesi — Presidente;
- Ing. Matteo Manenti — Membro effettivo;

- Dott.ssa Denise Gerardini — Membro effettivo con funzioni di segretario verbalizzante.

Prende la parola il Presidente, il quale prende visione del bando di selezione e verifica,
unitamente ai componenti la commissione, che lo stesso e stato pubblicato sul sito internet
della societad Se.Va.l. S.crl., nella sezione “Amministrazione Trasparente” in data
06/10/2025, con scadenza per I'invio delle candidature al 17/10/2025 alle ore 12,00.
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Il Presidente della Commissione verifica che alla data di chiusura del termine di deposito
delle domande sono pervenute n. 1 candidatura:

n. prot. domanda Data prot. domanda Nominativo del candidato
1403/2025 08/10/2025 Geom. Riccardo Copetta

La Commissione accerta e dichiara che non esiste alcun legame di parentela o affinita
entro il quarto grado di ciascun componente con il candidato.
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La Commissione procede quindi alla presa d'atto dei criteri per la valutazione delle prove:
totale punti a disposizione: 100/100.
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La Commissione prende atto che per I'ammissione alla selezione in oggetto & richiesto |l
possesso dei requisiti di ordine generale individuati all’art. 3 dell’avviso di selezione, oltre qi
seguenti requisiti professionali specifici:

- diploma di geometra (previgente ordinamento) oppure diploma di istituto tecnico
settore tecnologico indirizzo costruzioni ambiente e territorio (hnuovo ordinamento) oppure
diploma di perito industriale in edilizia o titolo assorbente tra quelli di seguito elencati:

. Diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in architettura, ingegneria civile,
ingegneria edile, ingegneria edile-architettura, ingegneria per I'ambiente ed il territorio o
equipollenti oppure laurea specialistica (LS — DM 509/99) o laurea magistrale (LM — DM
270/2004) equiparata a uno dei diplomi di laurea specificati;

. Laurea triennale DM 509/19999 classe 4 (scienze dell’architettura ed ingegneria
civile), classe 7 (urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale) e classe
8 (ingegneria civile e ambientale);

. Laurea friennale DM 270/2004 classi L-17 (scienze dell’architettura), L-23 (scienze e
tecniche dell'edilizia), L-21 (scienze della pianificazione territoriale, urbanistica,
paesaggistica e ambientale) e L-7 (ingegneria civile e ambientale).

La Commissione prende atto che i punteggi attribuibili per le prove sono i seguenti:
- VALUTAZIONE DEI TITOLI: punteggio massimo 40/40,

- VALUTAZIONE COLLOQUIO MOTIVAZIONALE - ATTITUDINALE: punteggio massimo
60/60.

| candidati non verranno ammessi al colloquio successivo se non avranno ottenuto |l
punteggio minimo stabilito di 15/40 nella valutazione dei fitoli.
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La Commissione procede alla verifica delle dichiarazioni fornite ed alla valutazione dei
curriculum vitae del candidato che ha presentato la domanda di partecipazione al bando.

I candidato ha presentato regolare domanda di partecipazione, corredata di
autocertificazione attestante il possesso dei titoli di partecipazione, documento di identitd
valido, curriculum vitae e informativa privacy sottoscritti.

La Commissione procede quindi all’esame del curriculum vitae, sulla base dei criteri di
selezione di cui all'art. 7 dell’avviso di selezione:

CRITERI PREVISTI DALL’AVVISO DI ESPERIENZA DEL CANDIDATO PUNTEGGIO
SELEZIONE ATTRIBUITO
esperienza Da 1 abanni| Fino - Dal 2024 direzione cantiere, | 15 punti
professionale a 5 contabilitd, gestione e
nelle attivita punfi coordinamento delle
oggetto Oltre 5 anni | Fino maestranze  in  cantiere,
della a 15 redazione di SAL,
selezione punti supervisione delrispetto delle
normative in materia di
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sicurezza, interfaccia con
fornitori e committenti,
controllo forniture e verifica
qualita lavorazioni;

- Dal 2000 al 2024: libero
professionista geometra -
attivitd  di  progettazione,
direzione lavori di fablbricati
civili, industriali e impianti
carburanti, coordinamento
sicurezza in fase progettuale
ed esecutiva, assistenza in
cantiere, contabilita lavori,
redazione di perizie tecniche
ed estimative;

- Dal 1993 al 2000: impiegato
tecnico geometra;

- Dal 1988 al 1993: Direttore di
cantiere  per lavori  di
carattere civile, industriale e

stradale;
- Dal 1985 al 1988: impiegato
tecnico.
Esperienza Direzione di cantiere dal 1988 al | 20 punti
professionale | Da 1 a 3 anni | Fino 1993 per un paio diimprese edili,
specifica a 5| dal 2000 al 2024 come tecnico
nella punti | geometra in forma individuale e dal
direzione del 2024 come dipendente di una S.r.l.
cantiere Oltre 3 anni | Fino del bresciano.
a 20
punti
Esperienza 5 Dal 2000 al 2024 5 punti
nella libera | Oltre 2 anni | punti
professione
PUNTEGGIO TOTALE 40 punti

La Commissione definisce quindi le modalitd di somministrazione del colloquio al
candidato e decide che la stessa consisterd in una serie di domande aperte sull’ esperienza
maturata dal candidato, sulle competenze acquisite, sull’ attitudine al lavoro di squadra e
al coordinamento delle varie figure coinvolte nella gestione del cantiere, oltre a un esame
di fipo motivazionale.

Il criterio di attribuzione dei punteggi definito dalla Commissione terra conto di:
a) grado di approfondimento del curriculum e delle competenze acquisite;
b) sintesi nell’esposizione;

C) schematicita nell’esposizione.
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Espletate le incombenze sopra precisate, la Commissione determina di riconvocarsi per il
giorno 20 oftobre 2025 alle ore 08,45, presso la Sede della Societd per la predisposizione
delle domande da sottoporre al candidato.

La seduta termina alle ore 14,30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Arch. Falbrizio Veronesi

Ing. Matteo Manenti

Dott.ssa Denise Gerardini
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