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SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 RISORSA DI “ISTRUTTORE TECNICO” DA INSERIRE NELL'U.O. LAVORI
PUBBLICI - C.C.N.L. TERZIARIO CONFCOMMERCIO

- Pubblicazione dei candidati ammessi e non ammessi alla procedura di selezione -

Gardone Val Trompia (BS), [l 17/10/2025

COMUNICAZIONI IMPORTANTI PER | CANDIDATI:

La presente informativa sostituisce integralmente, cosi come previsto dall’ Avviso di
Selezione, ogni altra comunicazione scritta individuale nei confronti dei candidati
ammessi alla procedura concorsuale e costituisce formale “convocazione” al colloquio.

| candidati ammessi dovranno pertanto attenersi scrupolosamente a quanto contenuto
nella presente comunicazione, a pena di esclusione.

A seguito della valutazione deirequisiti di ammissione alla procedura di selezione in oggetto
emarginata, con la presente si pubblicano i nominativi dei candidati ammessi € non
ammessi alla procedura e alla relativa prova, identificati attraverso il numero di
protocollazione assegnato a ciascuna domanda di partecipazione.

Si precisa che il riscontro delle domande pervenute dai candidati, in ordine a tutti i requisiti
richiesti ed alle modalita previste per la partecipazione alla selezione, cosi come
espressamente indicati dal bando, € stato effettuato sulla base delle autodichiarazioni e
della documentazione resa dai candidati in allegato alla domanda di partecipazione.

Elenco dei candidati ammessi alla procedura di selezione ed alla prova:

N° di prot. domanda | Data di prot. domanda Nominativo candidato
1 1403 08/10/2025 Geom. Riccardo Copetta

Elenco dei candidati non ammessi alla selezione per assenza dei requisiti di partecipazione
o inesattezza/incompletezza della domanda di partecipazione alla selezione ai sensi
dell’art. 4 del bando di selezione: NESSUNO.

L' ammissione alla selezione avviene comunque “con riserva”, subordinatamente alla
successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal bando di
selezione per la partecipazione al concorso, verifica che verra effettuata, al piv tardi,
all’atto dell’eventuale assunzione in servizio, specificando che, in caso di accertamento di
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difetto deirequisiti, i candidati potranno essere esclusi dalla procedura concorsuale o dalla
graduatoria che ne derivera.

kkx

Si conferma quindi ai candidati ammessi che

Il colloquio tecnico - attitudinale si terra in presenza presso la Sala Meeting della Societa
Se.Va.l. Servizi Valle Trompia S.c.r.l. in data 20/10/2025 a partire dalla ore 09,00

in Via Giacomo Matteotti n. 325 in Gardone Val Trompia (BS).

| candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido documento d’identitd o di
riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi della normativa vigente

Sara cura dei candidati prendere visione di eventuali ulteriori comunicazioni o variazioni al
calendario delle prove che dovessero verificarsi per impedimenti della Commissione
giudicatrice per causa di forza maggiore o delle eventuali informazioni utili ai candidati.

Si invitano pertanto i candidati ad accedere periodicamente al sito istituzionale della
Societa Se.Va.l. — Sezione Societa Trasparente — Reclutamento del Personale — Procedure
diselezione aperte all'indirizzo https://www.sevat.eu/reclutamento-del-personale/avvisi-di-
selezione/procedure-aperte/ per prendere visione di qualsiasi altra informazione a loro
destinata.

Come indicato nell’avviso di selezione, chi hon dovesse presentarsi a sostenere |la prova
verrd considerato rinunciatario e pertanto escluso dalla selezione e dalle successive fasi
concorsuali.

Durante I'esperimento delle prove d'esame non sard ammessa la consultazione di
pubblicazioni, né di testi dilegge (commentati e non commentati) di alcun genere.

Qualora - a causa di sopraggiunti impedimenti della Commissione o per causa di forza
maggiore o per qualungue motivo - si verificassero spostamenti nel calendario della prova
scritta, ai candidati non potra essere in ogni caso rimborsata alcuna spesa di viaggio
eventualmente sostenuta.

Per eventuali ulteriori comunicazioni, contattare |'ufficio Risorse Umane della Societda
Se.Va.T., Dott.ssa Denise Gerardini, al n. 030.6481276.

Il responsabile dell’U.O. Risorse Umane

Dott.ssa Denise Gerardini
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